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w4 établissements proches de chez vous




1 La Fédération Territoriale des MFR de Loire-Auvergne

2 Qu’est-ce qu’une Maison Familiale Rurale ?

3 Les formations que nous proposons dans l'Allier

4 Découvrez les MFR de I'Allier

5 Informations complémentaires
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19 MFR en Loire-Auvergne : fg.sffﬁrgg
Loire
4 MFR dans I'Allier I ¢
3 MFR dans le Puy-de-Déme "“"“"'"q:e Parc
3 MFR dans le Cantal \ . ©®
1 MFR en Haute-Loire : MARLHES
8 MFR dans la Loire b "

Haufe-Loire

Fédération Territoriale des MFR Loire-Auvergne

Etablissements de Formation par Alternance

www.mfr-loire-auvergne.fr



Etablissements de formation par Alternance

De la 4¢me au BTS,
les 19 MFR en LOIRE AUVERGNE
proposent des formations dans les métiers suivants :

& O &

ORIENTATION SERVICES A LA AMENAGEMENT FORET / PAYSAGE BATIMENT MECANIQUE
AEME /3EME PERSONNE ENVIRONNEMENT CONSTRUCTION AGRICOLE
AGRICULTURE BOIS
CHEVAL

COMMERCE RESTAURATION ANIMATION PROPRETE EAU
HOTELLERIE TOURISME HYGIENE

Plus de 3 000 jeunes et adultes en formation de la 4™ 3 |a licence pro.
Plus de 70 formations en alternance dans 10 secteurs d’'activités. |

www.mfr-loire-auvergne.fr




Partie 02

QU EST-CE
QU UNE MFR ?




Maison Familiale Rurale

MAISON

Parce qu’'on vit ensemble, en
Y2 pension ou en internat, et

que tout le monde se connait.

Pourquoi cette appellation ?

FAMILIALE

Parce que les parents sont
responsables de
I'établissement.

RURALE

Parce que le centre de
formation est souvent
implanté a la campagne.




Organisation

Une Maison Familiale Rurale est une association familiale loi 1901 qui a pour objectif de concourir a
I'éducation, a la formation des jeunes et des adultes, a leur insertion sociale et professionnelle et de

favoriser un développement durable des territoires ou |I'association est implantée.

Toutes les MFR ont a cceur de poursuivre leur démarche RSO (Responsabilité Sociétale des Organisations)

et sont fieres d’étre labélisées Lucie 26000.

Les MFR ont mis en place une pédagogie basée sur lalternance qui articule plusieurs lieux

(entreprise/école), plusieurs temps et plusieurs modalités d’apprentissage (pratique/théorie).

www mfr-laoire-anuverosne fr



Des écoles pour réussir autrement
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Des associations

Les Maisons Familiales Rurales sont d’abord des associations de familles et de professionnels qui, au travers d'un projet de
formation des jeunes et des adultes, contribuent au développement des territoires par un réel partenariat.

Sous contrat avec I'Etat
Les dipldmes sont reconnus par les différents Ministéres et les formations s’inscrivent dans une démarche qualité nationale.
Des aides financiéres aux familles sont possibles, comme les bourses d’études et le fond social lycéen.

Une pédagogie de l'alternance conduisant a une insertion professionnelle remarquable

Se former simultanément en entreprise et a I'école, relier la théorie a la pratique, c’est la pédagogie que développent depuis 80
ans les MFR.

L'alternance permet aux jeunes de réussir de facon remarquable et rapide leur entrée dans le monde du travail.

Toutes les MFR sont certifiées QUALIOPI cudlioni
e e . s . . i ualiopi
Cette certification a pour objectif de garantir la qualité des prestations de formation proposées. e |

E N REPUBLIQUE FRANGAISE

www mfr-laoire-anuverosne fr



Des conditions d'accuelil privilégiées
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Des établissements a taille humaine permettant un suivi individualisé

L'effectif par MFR se situe entre 60 et 300 éleves. La moyenne par classe est d’environ 20 éleves. Ces éléments favorisent un
suivi individualisé de chaque jeune autour de son projet de formation, son projet professionnel, sa progression dans la
formation.

Une vie de groupe favorisée par l'internat

Adolescents et adultes trouvent au sein des MFR un cadre de vie de qualité et une formation qui valorisent leurs aptitudes.
Cette vie de groupe est favorisée par l'internat qui apprend aux jeunes a se respecter mutuellement : les veillées en sont les
moments privilégiés.

Des équipements fonctionnels et modernes
Un espace de travail ou le confort de tous est privilégié.

www mfr-laoire-anuverosne fr



MFRR

CULTIVONS LES REUSSITES

CONNAITRE LES MFR

Les atouts de l'alternance

Acquérir une expérience
professionnelle

90%

de réussite aux
examens en
2025

Prendre des initiatives 85%

d’insertion
professionnelle

Faire 'apprentissage de
la vie sociale

Développer le sens de
I'observation et de
I'analyse

Trouver un emploi plus

_ Devenir autonome
facilement

www mfr-laire-auverone fr
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Etablissements de formation par Alternance

De la 4¢me aqu BTS
5 secteurs de formations dans I'Allier

ORIENTATION SERVICES A LA AMENAGEMENT MECANIQUE COMMERCE
4EME [3EME PERSONNE ENVIRONNEMENT AGRICOLE
AGRICULTURE
CHEVAL

www mfr-laire-anuversne fr



MFRR

CULTIVONS LES REUSSITES

NOS FORMATIONS

4 MFR dans I'Allier
LIMOISE
www.mfr-limoise.com mose o » ST LEOPARP|N
®  STLEOPARDIN www.mfrstleopardin.com
Orientation DAUGY
4éme [ 3éme Allier H e Orientation
Agriculture _ 4eme [ 3eme
Mécanique Agricole ESCUROLLES SN Services a la personne
. 3 o VOUGY
ST—GE:MAIN
- % LESPINASSE
GELLES. N =
ESCUROLLES . L] Mmgsussﬂ‘:' lﬂlfe
www.mfr-escurolles.fr \ ) MORNAND-EN-FOREZ

VERNINES A plars @
¢ * Puy-de-Déme », >
3 i > = UDNTBRISUN

\ST-ETIENNE @

Service a la personne

s SALIGNY S/ROUDON

s www.mfrsaligny.fr

MAURIAC e @ STE-FLORINE
L Orientation

Cantal Hautfe-Loire geme [ géme
ST-FLOUR Agriculture, Cheval,
[ ] ., .
Maréchalerie

MARCOLES
]

www mfr-laire-anuverone fr



Orientation 4¢me / 3éme

Ces classes, grace a la pédagogie de l'alternance des MFR, permettent aux jeunes de préparer
réellement leur orientation vers des CAP, des Baccalauréats professionnels (BAC PRO) et des Brevets

de technicien supérieur (BTS).

Les stages se déroulent sous statut scolaire dans des secteurs professionnels variés. Une convention de stage est signée
entre une entreprise d’accueil, le jeune, sa famille et la MFR.

L'accés en 4¢me de |'enseignement agricole est possible aprés une classe de 5¢™¢ collége si I'enfant a 14 ans dans I'année
d’inscription.
Il est également possible d’accéder a une classe de 3¢™e aprés une classe de 4¢m¢ de college.

NOS ATOUTS « donner du sens » : S'orienter vers un métier — Gagner confiance en soi - Réussir le brevet des colleges.

www mfr-laoire-anuverosne fr



Services aux personnes
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Service a la personne
CAP AEPE Accompagnement Educatif Petite Enfance
Formation intégration citoyenne, sociale, et professionnelle

Bac Pro SAPAT Services Aux personnes et aux Animations dans les Territoires
BTS ESF Economie Sociale et Familiale

DE Conseiller en Economie sociale et familiale

Formations du Funéraire

Assistant Services médicaux Sociaux (ASMS)

Découverte des métiers du service a la personne

Titre Pro ADVF Assistant De Vie aux Familles
Titre pro Agent Thermal

Les débouchés :
Acces a différentes formations : Aide maternelle, Aide-soignant, auxiliaire de vie, Infirmier, Educateurs, Ambulancier.

Acces a différents emplois : Responsable de services, Conseillére, Chef de service et de direction dans les MJC, Maisons de

retraite, Entreprises d'insertion, ESAT , Assistant de direction. |

www mfr-laoire-anuverosne fr



Agriculture / Agroéquipement / Cheval, Maréchalerie

Agriculture
CAPa Métiers de I'agriculture

Bac Pro CGEA — Conduite et Gestion de I'Entreprise Agricole

BTSa ACS-Agri Analyse, Conduite des systémes d'exploitation et Stratégie de I'Entreprise
agricole

CS Conduite d’'un élevage bovin viande

Cheval, Maréchalerie
CAPa Maréchal Ferrant

Mécanique Agricole
Bac Pro Agro équipement
CS Pilotage des machines agricoles

L'agriculture élevage couvre de nombreux secteurs et métiers. La France occupe la premiére place de la production agricole dans I'Union Européenne. C'est un
domaine ou les technologies de pointe émergent et qui offre de nombreuses opportunités, puisque I'agriculture représente environ un million d’'emplois en France.
L'exploitant agricole est aujourd’hui a la fois producteur, acheteur, manager, vendeur, commercial.. De nouveaux métiers de services apparaissent : conseil,
commercialisation, environnement, qualité, informatique, promotion, communication, recherche.. Le besoin en salariés compétents est croissant et des

opportunités existent pour devenir chef d’entreprise.

www mfr-laoire-anuverosne fr




Commerce

Commerce

CAPa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural (SAPVER)

Les entreprises de la vente et de la distribution recherchent des profils adaptés aux nouvelles formes de commerce. Les profils débutants, issus

de formations axées sur la relation client ou le e-commerce, sont donc particulierement appréciés des employeurs.
Dans la grandes distribution, le recrutements se font dés le CAP. Ce secteur d'activités connait une croissance réguliére en France.

Les débouchés : Employé, Vendeur, Adjoint au chef de rayon, Manager d'unité commerciale, Responsable de rayon, Responsable de magasin,
Responsable service conseil, Chargé de clientele, Hotel et hétesse d’'accueil de caisse, Chargé d’information, SAV, Assistant commercial,

Délégué commercial, Manager webmarketing, Assistant commerce digital.

www mfr-laoire-anuverosne fr



Partie 03

Description des 4 MFR
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ST D'ESCUROLL

Services :

* CAP AEPE Accompagnement Educatif Petite Enfance

* Bac Pro SAPAT Services Aux personnes et aux Animations

dans les Territoires Rue de la poste — 03110 Escurolles — ALLIER

Tél. 04 70 90 50 34
Mail : mfr.escurolles@mfr.asso.fr

* BTS ESF Economie Sociale et Familiale

* DE Conseiller en Economie sociale et familiale
Site : www.mfr-escurolles.fr

* Formations du Funéraire
* Assistant Services médicaux Sociaux (ASMS)
* Découverte des métiers du service a la personne Directrice : Marie-Agnes VIGIER

* Formation intégration citoyenne, sociale, et professionnelle

www mfr-laoire-anuverosne fr



Agriculture :

* Bac Pro CGEA Conduite et Gestion de I'Entreprise
Agricole

* BTSa ACS-Agri Analyse, conduite et stratégie de
I'entreprise agricole
* CS Conduite d’'un élevage bovin viande

Mécanique Agricole :
* Bac Pro Agro Equipement
* CS Pilotage des machines agricoles

Orientation :
* Aéme
* 3eme

www mfr-laoire-anuverosne fr

7 umorse

Le Lieu Jay — 03320 Limoise — ALLIER
Tél. 04 70 67 30 30
Mail : mfr.limoise@mfr.asso.fr

Site : www.mfr-limoise.com

Directeur : Pascal BILLARD




Agriculture :
* CAPa Métiers de I'Agriculture

* Bac Pro CGEA support bovin équin Conduite et Gestion

de I'Entreprise Agricole
* BTSa ACS-Agri Analyse, conduite et stratégie de
I'entreprise agricole

Maréchalerie :
* CAPa Maréchal Ferrant

Orientation :
* 4eme
* 3éme

www mfr-laoire-anuverosne fr

SALIGNY
SUR ROUDON

178 route de Monetay — 03470 Saligny sur Roudon — ALLIER
Tél.04 7042 22 76

Mail : mfr.saligny@mfr.asso.fr

Site : www.mfrsaligny.fr

Directeur : Hervé DUPONT




Services :

* CAP AEPE Accompagnement Educatif Petite Enfance
* CAPa SAPVER Services Aux Personnes et Vente en
Espace Rural)

* Titre Pro ADVF Assistant De Vie aux Familles

* Titre pro Agent Thermal

* Formation intégration citoyenne, sociale, et
professionnelle

Orientation :
* 4eme
* 3éme

www mfr-laoire-anuverosne fr

MFR-CFA
ST LEOPARDIN
D'AUGY

Les Forges — 03160 St Léopardin-d’Augy — ALLIER
Tél. 04 70 66 23 01

Mail : mfr.st-leopardin@mfr.asso.fr

Site : www.mfrstleopardin.com

Directeur : Hervé BERGER




INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES




M.F.R | SALIGNY-SUR-ROUDON 178, route de Monétay 03470 0470422276 | mfr.saligny@mfr.asso.fr www.mfrsaligny.fr

M.ER | LIMOISE Le Lieu Jay 03320 04 70673030 | mfr.limoise@mfr.asso.fr SR T A
M.F.R SD?OI‘?]L-#EOPARDIN- Les Forges 03160 04 70 66 23 01 | mfr.st-leopardin@mfr.asso.fr | www.mfrstleopardin.com
M.F.R | ESCUROLLES Rue de la Poste 03110 04 70 90 50 34 | mfr.escurolles@mfr.asso.fr www.mfr-escurolles.fr

www mfr-laoire-anuverosne fr
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www mfr-laire-anuverone fr
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CULTIVONS LES REUSSITES

www.mfr-loire-auvergne.fr



