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1 La Fédération Territoriale des MFR de Loire-Auvergne

2 Qu’est-ce qu’une Maison Familiale Rurale ?

3 Les formations que nous proposons dans la Loire

4 Découvrez les MFR de la Loire

5 Informations complémentaires
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19 MFR en Loire-Auvergne : ° D

ST-GERMAIN
LESPINASSE

4 MFR dans I'Allier Loire
3 MFR dans le Puy-de-Déme LR
3 MFR dans le Cantal

1 MFR en Haute-Loire
8 MFR dans la Loire

ST-CHAMOND

MARLHES
®

@ STE-FLORINE

Haufe-Loire

Fédération Territoriale des MFR Loire-Auvergne

Etablissements de Formation par Alternance

www.mfr-loire-auvergne.fr



Etablissements de formation par Alternance

De la 4¢me 3 la licence pro,
les 19 MFR en LOIRE AUVERGNE
proposent des formations dans les métiers suivants :

& O &

ORIENTATION SERVICES A LA AMENAGEMENT FORET / PAYSAGE BATIMENT MECANIQUE
AEME /3EME PERSONNE ENVIRONNEMENT CONSTRUCTION AGRICOLE
AGRICULTURE BOIS
CHEVAL

COMMERCE RESTAURATION ANIMATION PROPRETE EAU
HOTELLERIE TOURISME HYGIENE

Plus de 3 000 jeunes et adultes en formation de la 4™ 3 |a licence pro.
Plus de 70 formations en alternance dans 10 secteurs d’'activités. |

www.mfr-loire-auvergne.fr




Partie 02

QU EST-CE
QU UNE MFR ?




Maison Familiale Rurale

Pourquoi cette appellation ?

MAISON FAMILIALE

Parce qu'on vit ensemble, en Parce que les parents sont
Y2 pension ou en internat, et responsables de

que tout le monde se connait. I'établissement.

RURALE

Parce que le centre de
formation est souvent
implanté a la campagne.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Organisation

Une Maison Familiale Rurale est une association familiale loi 1901 qui a pour objectif de concourir a
I'éducation, a la formation des jeunes et des adultes, a leur insertion sociale et professionnelle et de

favoriser un développement durable des territoires ou |I'association est implantée.

Toutes les MFR ont a cceur de poursuivre leur démarche RSO (Responsabilité Sociétale des Organisations)

et sont fieres d’étre labélisées Lucie 26000.

Les MFR ont mis en place une pédagogie basée sur lalternance qui articule plusieurs lieux

(entreprise/école), plusieurs temps et plusieurs modalités d’apprentissage (pratique/théorie).

® Lucie
26000

www.mfr-loire-auvergne.fr



Des écoles pour réussir autrement
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Des associations

Les Maisons Familiales Rurales sont d’abord des associations de familles et de professionnels qui, au travers d'un projet de
formation des jeunes et des adultes, contribuent au développement des territoires par un réel partenariat.

Sous contrat avec I'Etat
Les diplomes sont reconnus par les différents Ministéres et les formations s’inscrivent dans une démarche qualité nationale.
Des aides financiéres aux familles sont possibles, comme les bourses d’études et le fond social lycéen.

Une pédagogie de I'alternance conduisant a une insertion professionnelle remarquable

Se former simultanément en entreprise et a I'école, relier la théorie a la pratique, c’est la pédagogie que développent depuis 80
ans les MFR.

L'alternance permet aux jeunes de réussir de facon remarquable et rapide leur entrée dans le monde du travail.

Toutes les MFR sont certifiées QUALIOPI Qualiopi)),
Cette certification a pour objectif de garantir la qualité des prestations de formation proposées.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Des conditions d'accuelil privilégiées
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Des établissements a taille humaine permettant un suivi individualisé

L'effectif par MFR se situe entre 60 et 300 éleves. La moyenne par classe est d’environ 20 éleves. Ces éléments favorisent un
suivi individualisé de chaque jeune autour de son projet de formation, son projet professionnel, sa progression dans la
formation.

Une vie de groupe favorisée par l'internat

Adolescents et adultes trouvent au sein des MFR un cadre de vie de qualité et une formation qui valorisent leurs aptitudes.
Cette vie de groupe est favorisée par l'internat qui apprend aux jeunes a se respecter mutuellement : les veillées en sont les
moments privilégiés.

Des équipements fonctionnels et modernes
Un espace de travail ou le confort de tous est privilégié avec le respect des regles sanitaires.

www.mfr-loire-auvergne.fr



MFRR

CULTIVONS LES REUSSITES

CONNAITRE LES MFR

Les atouts de l'alternance

Acquérir une expérience
professionnelle

Prendre des initiatives 85 %

d’insertion
professionnelle

9 0% Faire 'apprentissage de

o la vie sociale
de réussite aux

examens en
2025

Développer le sens de

Trouver un emploi plus .
. I'observation et de Devenir autonome

facilement ,
I'analyse

www.mfr-loire-auvergne.fr



LES
FORMATIONS




Etablissements de formation par Alternance

ORIENTATION
AEME /3EME

COMMERCE

www.mfr-loire-auvergne.fr

De la 4¢me 3 la Licence pro
10 secteurs de formations dans la Loire

SERVICES ALA AMENAGEMENT FORET / PAYSAGE
PERSONNE ENVIRONNEMENT
AGRICULTURE
CHEVAL
METIERS DE ANIMATION EAU
BOUCHE TOURISME

BATIMENT
CONSTRUCTION
BOIS

PROPRETE
HYGIENE




8 MFR dans la Loire

Agriculture
Commerce

ST-GERMAIN

LESPINASSE

Agriculture, Cheval,
Sport équestre,
courses
Commerce

IONTBRISON

ST-CHAMOND

Commerce
MARLHES

Environnement

Métiers de la forét

www.mfr-loire-auvergne.fr



Orientation 4¢me / 3éme
L]

Ces classes, grace a la pédagogie de l'alternance des MFR, permettent aux jeunes de préparer
réellement leur orientation vers des CAP, des Baccalauréats professionnels (BAC PRO) et des Brevets

de technicien supérieur (BTS).

Les stages se déroulent sous statut scolaire dans des secteurs professionnels variés. Une convention de stage est signée
entre une entreprise d’accueil, le jeune, sa famille et la MFR.

L'accés en 4¢me de I'enseignement agricole est possible aprés une classe de 5¢™¢ de collége si I'enfant a 14 ans dans I'année
d’inscription.
Il est également possible d’accéder a une classe de 3¢™e aprés une classe de 4¢m¢ de college.

NOS ATOUTS « donner du sens » : S'orienter vers un métier — Gagner confiance en soi - Réussir le brevet des colleges.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Animation

Animation

CP JEPS Activités de vie quotidienne dans toute
structure de loisirs et d'animation socioculturelle

BP ASEC ( Animation Socio-Educative et Culturelle)

BP JEPS Activités Equestres
AE Animateur Equestre
ATE Accompagnateur en Tourisme Equestre

Les débouchés :

Dans I'animation, Agent Polyvalent de petites collectivités (accueil, animation, secrétariat), Permanent d’association, Animateur en centre de vacances,

Réceptionniste en hoétellerie, Agent d'accueil en office du tourisme, syndicat d'initiative, Assistant animateur en centres de vacances et en clubs sportifs,
offices de tourisme, centre de loisirs, maisons de quartier, MJC.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Services aux personnes

CAPa Services a la personne et vente en espace rural (SAPVER)
CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE)

CAP Agent Accompagnant du Grand Age (AAGA)

Bac technologique Sciences et technologies de la santé et du social (ST2S)

Bac Pro (Services Aux personnes et Animation dans les Territoires) SAPAT

BTS ESF

DE AES Accompagnant Educatif et Social

DE Aide Soignant

www.mfr-loire-auvergne.fr



Foret

CAPa Travaux Forestiers
Seconde pro Option Nature, jardin, paysage, forét
Bac Pro Forét

BP Responsable de chantiers de blcheronnage manuel et de
Débardage

BP Responsable de chantiers de blcheronnage manuel et de
Sylviculture

Les débouchés :

De nombreux emplois sont a pourvoir dans les métiers de la sylviculture. La sylviculture est ensemble des actes qui permettent de

gérer durablement la forét en veillant a la mise en ceuvre de travaux d’amélioration des peuplements.

L'exploitation forestiere est I'ensemble des techniques qui permettent le prélevement rationnel des arbres. Les professionnels utilisent
des engins forestiers de plus en plus sophistiqués (commandes électroniques, ordinateurs de bord...) afin de protéger la forét et de

I'exploiter au mieux dans une démarche de développement durable.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Batiment, construction bois

CAP Couvreur Zingueur
CAP Charpentier bois

BTS Systemes constructifs bois et habitat (SCBH)
Licence Ingénierie et construction bois

= Formations 100% apprentissage

Les débouchés : Ouvrier qualité, Chef d’équipe, Menuisier, Charpentier, Conducteur de scie, Chef d’entreprise, Dessinateur projeteur,

Conducteur de travaux, Technico-Commercial, Couvreur.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Agriculture / Cheval

Agriculture

Technicien entrepreneur en agriculture (préparation a
I'installation)

BTSa Métiers de I'élevage

Cheval

CAPa Lad-Cavalier d'Entrainement

CAPa Palefrenier Soigneur

Bac Pro Conduite et Gestion de I'Entreprise Hippique
BP JEPS Activités équestres

AE Animateur Equestre

ATE Accompagnateur en Tourisme Equestre

Les débouchés : Agriculteur, Technicien agricole, Salarié agricole, Eleveur équin, Accompagnateur de randonnées, Lad-jockey — Lad-driver, Jockey,

www.mfr-loire-auvergne.fr

Cavalier soigneur, Salarié en centre équestre, Cavalier professionnel, Accés au monitorat, Groom.



Meétier de bouche

Restauration

CAP Cuisine
CAP PSR Production et service en restaurations
CGRC Cuisinier Gestionnaire de Restauration Collective

Titre Pro Employé Polyvalent de Restauration

Les débouchés : Ouvrier qualifié, Commis, Chef de cuisine, Maitre d’hétel, Chef de rang, Artisan commercgant, Chef d’entreprise,
Responsable de collectivité, Maitresse de maison, Technicien de production, Technicien de fabrication, Technicien de laboratoire,
Conducteur de ligne, Contréleur qualité, Chef de produit, Technicien d’hygiene, sécurité, Technicien d'approvisionnement, Emplois en

assurance et service qualité agro-alimentaire.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Eau

TTE Technicien du Traitement de I'Eau
BTSa Gestion et Maitrise de 'Eau GEMEAU
Licence Pro Aménagement et Gestion de ressources en Eau

L'économie verte continue de se développer avec une filiere eau, assainissement, traitement et recyclage des déchets tres

dynamique. Ces métiers d'avenir se développent dans un contexte de préservation de |'environnement.

Les débouchés : Animateur nature de développement local, Technicien de vulgarisation, Technicien de bureaux d’'études, Conseiller

hydraulique, Technicien de rivieres, Agent commercial.

www.mfr-loire-auvergne.fr



Commerce

CAPa Services aux personnes et vente en espace rural (SAPVER)

Bac Pro métiers du Commerce et de la Vente

Bac Pro Technicien Conseil Vente

BTS MCO Management Commercial Opérationnel

BTS NDRC Négociation Digitalisation de la Relations Clients

Les débouchés : Employé, Vendeur, Adjoint au chef de rayon, Manager d’unité commerciale, Responsable de rayon, Responsable de magasin, Responsable
service conseil, Chargé de clientele, Hotel et hotesse d’accueil de caisse, Chargé d'information, SAV, Assistant commercial, Délégué commercial, Manager

webmarketing, Assistant commerce digital. |

www.mfr-loire-auvergne.fr




Partie 03

Description des 8 MFR Loire




Haute-Loire

MFR-CFA
MARLHES

Forét :

* CAPa Travaux Forestiers

* BAC Pro Forét

* BP Responsable de chantiers de blacheronnage manuel

et de Débardage 22, route de Jonzieux — 42660 Marlhes — LOIRE
* BP Responsable de chantiers de bacheronnage manuel )
et de Sylviculture Tel. 04 77 51 81 87
Services : Mail : mfr.marlhes@mfr.asso.fr
* Bac pro SAPAT Services Aux personnes et Animation
dans les Territoires Site : www.mfr-marlhes.com
* DE AES Accompagnement éducatif et social
* DE Aide Soignant
. . Directeur : Nathanaél DUBESSET
Orientation :
* 4eme
* 3eme

www.mfr-loire-auvergne.fr



Haute-Loire

S SRR

Commerce :
* Bac Pro Métiers du Commerce et de la Vente
* BTS Management Commercial Opérationnel MCO

Service :

* BAC Pro SAPAT Services Aux personnes et Animation
dans les Territoires

31, avenue d’Allard — 42600 Montbrison — LOIRE

* Bac Technologique ST2S Sciences et Technologies de Tél. 04 77 58 19 22

la Santé et du Social . .

* DE Aide soignant Mail : mfr.montbrison@mfr.asso.fr
Animation : Site : www.mfr-montbrison.fr

* CP JEPS Activités de vie quotidienne dans toute
structure de loisirs et d'animation socioculturelle . .
* BP ASEC ( Animation Socio-Educative et Culturelle) Directeur : Christophe POYET
Orientation :
* 4eme
* 3eme
www.mfr-loire-auvergne.fr




— MFR-CFA

= MONTBRISO

Batiment :

* CAP Couvreur

* CAP Charpentier bois

* BTS Systémes constructifs bois et habitat (SCBH)
* Licence ingénierie et construction bois

www.mfr-loire-auvergne.fr

-

-~ LE PARC

30, avenue de la Libération — 42600 Montbrison — LOIRE
Tél. 04 77 58 07 18

Mail : mfr.du-parc@mfr.asso.fr

Site : www.mfrduparc.asso.fr

Directrice : Catherine MARNAT



MFR-CFA | *
HORNAND =

Cheval / Agri :

* CAPa LCE Lad Cavalier d’'Entrainement

* CAPa PS Palefrenier Soigneur

* BAC Pro CGEH Conduite et Gestion de I'Entreprise Hippique

Les Maréchaux — 42600 Mornand en Forez — LOIRE

| * BTSa Métiers de I'élevage Tél. 04 77 97 17 77
* AE Animateur Equestre
* BP JEPS Activités Equestres Mail : mfr.mornand-en-forez@mfr.asso.fr

*ATE Accompagnateur en Tourisme Equestre Site : www.mfrduforez.fr

Orientation :
* 4§‘ame
* 3eme Découverte / Cheval

Directrice : Annabelle MAZET

www.mfr-loire-auvergne.fr



MFR-CFA
SAINT
CHAMOND

Services :
* CAPa SAPVER Services Aux Personnes et Vente en
Espace Rural

* CAP AEPE Accompagnant Educatif Petite Enfance 2, rue du Chemin de Fer — 42400 Saint-Chamond — LOIRE
* Bac Pro SAPAT Services Aux Personnes et Animation
dans les Territoires Tél. 04 77 22 11 02
Mail : mfr.st-chamond@mfr.asso.fr
Commerce :
* BAC Pro Métiers du Commerce et de la Vente Site : www.mfr-stchamond.fr

* BAC Pro TCV Technicien Conseil Vente

. . Directeur: Mickaél REYNARD
Orientation :

* Aéme
* 3eme

www.mfr-loire-auvergne.fr




. —

= MFR-CFA
2 B
- ETIENNE

38, rue Paul Michelon — 42100 Saint-Etienne — LOIRE

\ Haute-Loire

Restauration:

* CAP Cuisine

* CAP PSR Production et service en restaurations

* CGRC Cuisinier Gestionnaire de Restauration Collective

Services :

* BAC Pro SAPAT Services Aux personnes et Animation Tél. 04 77 47 82 50

dans les Territoires . .

* BTS ESF Economie Sociale et Familiale Mail : mfr.st-etienne@mfr.asso.fr

Site : www.mfr-stetienne.fr

Eau Environnement :

* TTE Technicien du Traitement de I'Eau
* BTSa GEMEAU Gestion et Maitrise de I'Eau Directrice : Clotilde LONGEON
* Licence Pro Aménagement et Gestion des Ressources

en Eau

www.mfr-loire-auvergne.fr




MFR-CFA
SAINT

GERMAIN
LESPINASSE

Commerce :
* BAC Pro Métiers du Commerce et de la Vente
* BAC Pro TCV Technicien Conseil Vente

* BTS MCO Management Commercial Opérationnel 417, route des Athiauds — 42640 Saint-Germain-Lespinasse — LOIRE
* BTS NDRC Négociation et Digitalisation de la Relation Tél. 04 77 64 50 07
Client.
Mail : mfr.lespinasse@mfr.asso.fr
Agriculture : . . .
@ * Technicien entrepreneur en agriculture (Installation Site : www.mfr-saint-germain.fr
agricole)
Orientation Directrice : Lorelei VIAL
* 4éme
* 3éme

www.mfr-loire-auvergne.fr



* CAP AEPE Accompagnant Educatif Petite Enfance

* CAP Agent Accompagnant du Grand Age (AAGA)

* BAC Pro SAPAT Services Aux personnes et Animation
dans les Territoires

Le Roseil — 42720 Vougy — LOIRE

Tél. 04 77 65 30 53
Restauration : Mail : mfr.vougy@mfr.asso.fr
* Titre Pro Employé Polyvalent de Restauration Site : www.mfr-vougy.fr/
Orientation : Directrice : Céline VIAL
* Aéme

* 3éme Découverte / Défense

www.mfr-loire-auvergne.fr




INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES




M.F.R | MARLHES 22, route de Jonzieux 42660 | 04 77 51 81 87 mfr.marlhes@mfr.asso.fr www.mfr-marlhes.com
M.F.R | MONTBRISON 31, avenue Allard 42600 | 047758 1922 mfr.montbrison@mfr.asso.fr www.mfr-montbrison.fr
M.F.R | « Le Parc » MONTBRISON 30, avenue de la Libération | 42600 | 04 77 58 07 18 mfr.du-parc@mfr.asso.fr www.mfrduparc.asso.fr
M.F.R | MORNAND-EN-FOREZ Les Marechaux- 42600 | 0477971777 | Mirmornand-en- www.mfrduforez.fr

o 848 route de Montbrison forez@mfr.asso.fr * -
M.F.R | VOUGY 280, allée du Roseil 42720 | 0477 653053 mfr.vougy@mfr.asso.fr www.mfr-vougy.fr
M.F.R | SAINT-CHAMOND 2, rue du chemin de Fer 42400 | 0477 221102 mfr.st-chamond @mfr.asso.fr www.mfr-stchamond.fr
M.FR | SAINT-ETIENNE ‘;’/ﬁc L‘;To‘:]” Docteur P. 42100 | 0477478250 | mfrst-etienne@mfrassofr | www.mfr-stetienne.fr
M.ER | SAINT-GERMAIN-LESPINASSE | 417, route des Athiauds 42640 | 0477645007 | mfr.lespinasse@mfr.asso.fr ;‘;‘:’r‘;":.:‘f;;sa'"t'

www.mfr-loire-auvergne.fr
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CULTIVONS LES REUSSITES

www.mfr-loire-auvergne.fr



